Anderungstarifvertrag Nr. 1
vom 30. Juni 2010
zum
TV-Arzte Asklepios,
TV-Arzte Entgelt Asklepios,
und TVU-Arzte Asklepios

fir Arztinnen und Arzte in Einrichtungen der Asklepios Verwaltungsgesellschaft mbH
Zwischen der

Asklepios Verwaltungsgesellschaft mbH,
zugleich handelnd fir:

Asklepios Stadtklinik Bad Télz GmbH
Asklepios Klinik Gauting GmbH

Asklepios Fachkliniken Brandenburg GmbH
Asklepios Harzkliniken GmbH

Asklepios Sudpfalzkliniken GmbH

Asklepios Psychiatrie Niedersachsen GmbH
Asklepios Kliniken Weil3enfels GmbH
Asklepios Psychiatrie Langen GmbH
Asklepios Kliniken Langen-Seligenstadt GmbH
Asklepios Klinik Lich GmbH

Asklepios Schwalm-Eder-Kliniken GmbH
Asklepios Klinik St. Augustin GmbH

Asklepios Klinikum Uckermark GmbH
Asklepios Fachklinikum Stadtroda GmbH
Asklepios Klinik Wiesbaden GmbH

Asklepios Klinikum Bad Abbach GmbH
Asklepios Klinik Sobernheim GmbH

Asklepios Klinik Bad Wildungen GmbH
Asklepios Orthopéadische Klinik Lindenlohe GmbH
GKB Klinikbetriebe GmbH

einerseits

und dem

Marburger Bund Bundesverband e.V.
ReinhardtstraRe 36, 10117 Berlin

vertreten durch den 1. und 2. Vorsitzenden,

andererseits

wird Folgendes vereinbart:
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§1
Anderung des Rubrums

Das Rubrum des TV-Arzte Asklepios, TV-Arzte Entgelt Asklepios und des TVU-Arzte
Asklepios wird jeweils durch den Zusatz

» Asklepios ASB Krankenhaus Radeberg GmbH
erganzt.
) §2
Anderung des Geltungsbereichs

Die Tarifvertragsparteien sind sich daruiber einig, dass § 1 des TV-Arzte Asklepios wie folgt
erganzt wird:

8 1 Geltungsbereich

(1) Dieser Tarifvertrag gilt fir alle Arzte', die in einem Arbeitsverhaltnis mit einer der
nachfolgenden Akutkliniken stehen:

WeilRenfels

» Asklepios ASB Krankenhaus Radeberg GmbH

! Begriff wird geschlechtsneutral verwendet.
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Dieser Tarifvertrag gilt nicht fir leitende Arzte (Chefarzte).

Dieser Tarifvertrag gilt nicht fur geringfiigig Beschéaftigte im Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 2
SGB IV.

§3
Uberleitungsregelung

Die Asklepios ASB Krankenhaus Radeberg GmbH wird zum 01.07.2010 in den
Geltungsbereich des TV-Arzte Asklepios, TV-Arzte Entgelt Asklepios und des TVU-
Arzte Asklepios sowie in den Geltungsbereich der diese andernden, erganzenden bzw.
ersetzenden Fassungen mit folgenden Maf3gaben einbezogen:

In der Zeit vom 01. Juli 2010 bis zum 31. Dezember 2010 gelten fur die in Absatz (1)
genannten Tarifvertrdge folgende Abweichungen:

a) Die bei der Asklepios ASB Krankenhaus Radeberg GmbH mit Wirkung ab 01. Juli
2009 bestehende Vergitungstabelle bleibt bis zum 31. Dezember 2010 giltig
(Anlage 1).

b) Die Vergutung des Bereitschaftsdienstes erfolgt nach Anlage 2. Ab dem 01. Januar
2011 werden hiertber Tarifverhandlungen aufgenommen.
c) Die Freistellung zum Zweck der Fort- und Weiterbildung erfolgt nach Anlage 3.

d) Die derzeit in der Asklepios ASB Krankenhaus Radeberg GmbH geltende
Urlaubsregelung bleibt bis zum 31. Dezember 2010 giltig.

Im Ubrigen findet der Tarifvertrag zur Uberleitung der Arztinnen und Arzte in
Einrichtungen der Asklepios Verwaltungsgesellschaft mbH in den TV-Arzte Asklepios,
den TV-Arzte Entgelt Asklepios und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Arzte
Asklepios) vom 20. Méarz 2009 Anwendung.

§4
In-Kraft-Treten / Kiindigungsfristen
Dieser Tarifvertrag tritt am 01. Juli 2010 in Kraft.

Der Tarifvertrag kann mit einer Frist von einem Monat schriftlich gekindigt werden,
frihestens jedoch zum 31.12.2010.

Asklepios Verwaltungsgesellschaft mbH

Kdnigstein, den

Dr. h.c. Peter Coy Dr. Dieter Brenneis
Asklepios Kliniken Asklepios Kliniken
Konzerngeschéftsfuhrer Leitung Konzernbereich

Arbeits- und Tarifrecht
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Marburger Bund Bundesverband

Berlin, den

Rudolf Henke Dr. Andreas Botzlar
1. Vorsitzender 2. Vorsitzender
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Vergutung Bereitschaftsdienst

Arxzte Chirurgie
Die Zeitpotentiale und Pauschalvergtitungen pro Bereitschaftsstunde werden in folgenden
Hohen festgesetzt:
Funktion Tatigkeit Zeitpotential (80%) Pauschalvergiitung
pro pro Bereitschaftsstunde
Bereitschaftsstunde
Oberarzt Klinik fiir [ 48 Minuten 31,22 EUR
Chirurgie
Facharzt Klinik flir | 48 Minuten 25,17 EUR
Chirurgie (mit paralleler
Rufbereitschaft)
Assistenzarzt Klinik fiir | 48 Minuten 19,67 EUR
Chirurgie
Arzte Innere
Die Zeitpotentiale und Pauschalvergtitungen pro Bereitschaftsstunde werden in folgenden
Hohen festgesetzt:
Funktion Titigkeit Zeitpotential (80%) Pauschalvergtitung
pro pro Bereitschaftsstunde
Bereitschaftsstunde
Oberarzt Klinik fiir Innere | 48 Minuten 31,22 EUR
Medizin
Facharzt Klinik fiir Innere | 48 Minuten 25,17 EUR
Medizin (mit paralleler
Rufbereitschaft)
Assistenzarzt Klinik fiir Innere | 48 Minuten 19,67 EUR
Medizin
Labor
Die Zeitpotentiale und Pauschalverglitungen pro Bereitschaftsstunde werden in
folgenden Hohen festgesetzt:
Funktion Tatigkeit | Zeitpotential Pauschalvergiitung
(65%) pro | pro Bereitschaftsstunde
Bereitschaftsstunde )
Leitung MTLA | Labor 39 Minuten 10,00 EUR (ohne paralleler
L Rufbereitschaft)
Stellv. MTLA Labor 39 Minuten 908 BUR (chne paralleler
Rufbereitschaft)
MTLA Labor 39 Minuten 8,26 EUR (ohne paralleler
Rufbereitschaft)
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externe Fortbildung

Der Arbeitnehmer muss eine externe Fortbildung® vorab per Kaufauftrag beim
zustindigen Vorgesetzten (Geschiftsflihrung, Arztlicher Direktor) beantragen, dem
die Zustimmung obliegt. Bei erfolgter Zustimmung des Vorgesetzten leitet dieser
den Antrag an das Controlling weiter, der den Antrag nach Priifung wiederum zur
endgilltigen Genehmigung an die Geschaftsftihrung weiterleitet. Der Arbeitnehuner
wird von der Bntscheidung der Geschaftsfuhrung (Genehmigung/Ablehnung)
zeitnah per E-Mail informiert. Die Teilnahme an solchen Veranstaltungen setzt die
Ausstellung eines Dienstreiseauftrages voraus, der bei der Sekretdrin der
Geschiiftsftihrung erhiltlich ist und vom jeweilig Vorgesetzten unterzeichnet wird.

(3) Freistellung

a) Der Arbeitgeber stellt den Arbeitnehmer bis zur Hohe der individuellen
taglichen durchschnittlichen Arbeitszeit It. Arbeitsvertrag flir Unterrichtsstunden zur
Fort- und Weiterbildung unter Fortzahlung der Verglitung frei.

b) Bei einer berufsbegleitenden Weiterbildungsma@nahme wird die Priffungszeit
zu 100% als Arbeitszeit gewertet.

a) Zur Aufrechterhaltung, Brweiterung und Steigerung der medizinischen,
pflegerischen und funktionstechnischen Kompeten ist der Arbeitgeber verpflichtet,
folgende bezahlte Freistellungen zu gewdhrleisten:

Berufsgruppe Bezahlte Freistellung pro Kalenderjahr
Chefarzt bis zu 10 Arbeitstage

Oberarzt bis zu 7 Arbeitstage

Facharzt bis zu 5 Arbeitstage

| Assistenzarzt bis zu 5 Arbeitstage

Pflegedienstleitung bis zu 5 Arbeitstage

Teamleiter  bis zu 4 Arbeitstage

Pflege- und Funktionspersonal bis zu 2 Arbeitstage

Verwaltung bis zu 2 Arbeitstage

(4) Reisekosten
Die Fahrtkosten werden in Ho6he der gesetzlichen Bestimmung erstattet. Bei

Wahlmdglichkeit hat der Arbeitnehmer die ndchst gelegene Bildungsstitte zu
nutzen, Bei Bahnfahrten ist die 2. Klasse zu nutzen.

| “Sind Fortbildungen, die an einem Tag oder wenigen aufeinander folgenden Tagen stattfinden und @iblicherwelse fm Rahmen
| einer Dicnstreise geschehen. Hierzu sind in Abhingigkeit der Gesamtkosten eventuell individuelle Vertrage mit der Klinik
erforderlich.
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